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BELEDIYE MECL iS KARARI

Kararin Tarihi : 03.01.2020 Konu: 5393 Sayili Belediye Kanununun 38.

Kararin Sayisi : 17 maddesinin (g) bendi ggrace, Belediye
Beanina Belediyemiz ile Yetkili Sendika
arasinda Tophizleme yapma yetkisi
verilmesi.

Manavgat Belediye Meclisi; 03.01.2020 tarihinde @Gugiint saat 14.30’da Meclis toplanti
salonunda Meclis B&ani Sukrii SOZEN, uyelerden; Ean OZDEN, Bulent OZGUVEN, Aye
(;ETiN ONAL, Oykun BASAR, Mustafa CEYLAN, Mevliit Ali SIRCAN, Mehmet BuraKEKER,
Ayse Zehra AKIN, Seval OZ OZGENC, Emin Turgut BARUTaya SIRIN, Mehmet D@AN,
Cetin SALTURK,Ismail Hakki ODEV@LU, Nadir TUTER, Giirsel AIK, Yusuf KARAMANCI,
Ummi Gulsim CEN&, Mehmet KARA, SabaniNCI, Mustafa AKSQOY, Sedat EKEN, Hasan
ASKIN, Ozcan YILDIRIM, Cemile AKBULUT, Ramazan ARSLANve Unsal QVILER'in
istirakiyle toplandi. Gindemin konularinin gédlmesine devam edildi.

Gundemin 17. maddesinin g@timesine gecildi. Meclis B&ani konunun 5393 Sayili
Belediye Kanununun 38. maddesinin (g) bendi gece, Belediye Bgkanina Belediyemiz ile
Yetkili Sendika arasinda Toply Sozlemesi yapma yetkisi verilmesi olgunu bildirdi.

Meclis Bakani konu ile ilgili aciklama yapmak lzere Belediye Insan Kaynaklari ve
Egitim Madur Vekili'ne s6z verdi.

Insan Kaynaklari ve gim Mudur Vekili, “Belediyemiz ile Belediyemizdenegok liyeye
sahip yetkili sendika olan Tim Bel-Sen arasindaQ£2019-31.12.2019 dénemini kapsayan Toplu
Is Sozlgmesi, 31.12.2019 tarihinde sona egtini 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve
Toplu So6zleme Kanununun “Mabhalli idarelerde stgiee imzalanmasi bkl Madde 32 —
(Degisik: 4/4/2012-6289/22 md.) 27/6/1989 tarihli ve 3yl Kanun Hikmunde Kararnamenin ek
15inci maddesi hidkumleri cercevesinde sosyal detsgeninatinin 6édenmesine belediyelerde
Belediye Bakaninin teklifi Gzerine belediye meclisince, il 6xgaresinde valinin teklifi tzerine il
genel meclisince karar verilmesi halinde, sgimle doneminde verilecek sosyal denge tazminati
tutarini belirlemek Uzere ilgili mahalli idarede eok tyeye sahip sendikanin genetkzan veya
sendika yonetim kurulu tarafindan yetkilendiriledsk temsilcisi ile belediyelerde belediyeskani,

il 6zel idaresinde vali arasinda toplu s@ate sirecinin tamamlanmasini izleyen u¢ ay iceresind
sozleme yapilabilir. Bu s6zkgne bu Kanunun uygulanmasi bakimindan toplu simesaylimaz ve
bu kapsamda Kamu Gorevlileri Hakem Kurulunavoaulamaz. Yapilacak sozie, toplu sozlgne
donemi ile sinirl olarak uygulanir ve s@atee suresi hicbigekilde izleyen mabhalli idareler genel
secimi tarihini gecemez. Mahalli idareler genelisegarihini izleyen Uc¢ ay icerisinde de toplu
sOzleme donemiyle sinirli olmak Uzere sGxiee yapilabilir. Bu stzkaneye dayanilarak yapilan
odemeler kazanilmihak sayilmaz” denilmektedir. Yeni donem Togdk S6zlgmesi icin, 4688
Sayili Kanunun sendika Oyginin kazanilmasi bdikli 14Gnci maddesi ile belirlenen esaslar
dahilinde, belediyemizde gbérev yapan 657 sayilil&avemurlari Kanunu kapsamindaki memur ve
5393 sayili Belediye Kanununun 49uncu maddesingaén istihdam edilen sozfael
personellere Sosyal Denge Tazminati 6denmesi Belediye Bakanina 5393 Sayili Belediye
Kanununun 38. maddesinin (g) bendi uyarinca, TogluS6zlemesi yapma yetkisi verilmesi
gerekmektedir.” dedi.
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Meclis Bgkani konu ile ilgili s6z almak isteyen var mi digerdu. Konu hakkinda s6z alan
olmad.

Yapilan gérémelerden sonra; Belediye §@nina 2020 yilinda yetkili sendika ile Toplk
Sozlemesi yapma yetkisi verilmesi olarak oylamaya suanuldapilan oylama sonunda Belediye
Baskanina 2020 yilinda yetkili sendika ile ToduS6zlgmesi yapma yetkisi veriimesine, toplantiya
katilan Uyelerin oybirfi ile karar verildi.

Meclis Bakani Meclis Katipleri

Sukri SOZEN Seval OZ OZGENC ge/Zehra AKIN
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